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OFICIO MULTIPLE N°_ A (GQ -2019-EPER-AAD-D-UGEL.T-DRSET/GOB.REG.TACNA

SENORES (AS):
Directores de las Instituciones Educativas del ambito jurisdiccional de la UGEL Tacna
Ciudad.-

ASUNTO : ACLARACION DE OFICIO MULTIPLE N° 162-2019.

Que, respecto a la publicacién del Oficio Mdltiple N°  162-2019-EPER-AAD-D-UGEL.T-
DRSET/GOB.REG.TACNA, corresponde precisar que el mismo hace alusion a las propuestas de contrato que se
realizan en caso de reemplazo del Personal Docente, Auxiliar de Educacion, Personal Administrativo que se

encuentra en uso de licencia u otros, por un periodo igual o mayor a cinco (05) dias y menor o igual a treinta (30)

dias correspondiendo estas propuestas de contrato unicamente al periodo Diciembre 2019.

Motivo por el cual, de existir propuestas de contrato en su institucion educativa se requiere puedan ser

remitidas mediante oficio hasta el 12 de diciembre del 2019, ello a efectos de que puedan ser tomadas en

consideracion para la elaboracién de las planillas de pago correspondientes al mes Diciembre 2018.

Agradeciendo la atencion prestada al presente, propicia es la ocasion para reiterarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

UGEL TACNA
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